Kennziffer K-1325/R

Unser Kunde ist eine gut etablierte mittelstandische
Hochbaufirma in Dietenhofen.

Zum Ausbau unserer Aktivitaten im Sanierungs- und
Modernisierungsbereich, speziell im Raum Nirnberg
West, suchen wir einen erfahrenen und gut organi-
sierten

Polier/
Modernisierung (m/w)

Ihr Ideal-Profil:

__ Polier

__ Erfahrung in verschiedenen Gewerken

__ Bereitschaft zum Erledigen der schriftlichen Grundlagen
__Aufgeschlossenheit fiir technische und organisatorische Neuerungen

BMS AG

UNTERNEHMENSBERATUNG

Erfolgssicherung
fiur Bauunternehmen

Das Unternehmen beschéftigt ca. 30
Mitarbeiter und verfligt tiber einen lang-
jahrigen Kundenstamm.

Das Leistungsspektrum umfasst
Modernisierung, Mauerwerks-, Beton-,

Innnen- und energetische Geb&aude-
sanierung, sowie Erweiterungsbauten
sowie Fassadenarbeiten.

Wir suchen einen erfahrenen und auch auf-
geschlossenen Fachmann. Er kann die
Moglichkeiten zum eigensédndigen Arbeiten
nutzen und sich ein gutes Team aufbauen.

Ihre Aufgaben:

__ Kalkulation (Kleinprojekte, ansonsten ggf. mit
dem Bauleiter)

__ Besprechung von kleineren Anderungen im
Projektverlauf mit den Kunden

__ Fibhrung der gewerblichen Mitarbeiter

__ Mitarbeit bei der Umsetzung
Dokumentation

__ Vorbereitung der Abrechnung

Wir freuen uns tber |hr Interesse an dieser breit gefacherten und chancenreichen Aufgabe.
Bitte senden Sie lhre aussagefahigen Unterlagen unter der Kennziffer K-1325/R an personalberatung@bms-ag.com.

BMS AG, Unternehmensberatung, Mecklenburger Strale 2, 71083 Herrenberg
Telefon 07032 75504, Telefax 07032 75575, www.bms-ag.com, E-Mail info@bms-ag.com



